
　　　　

2025 年 3 月 1 日

9 時 0 分から 18 時 0 分まで あり なし

健康・生活

運動・感覚

認知・行動

言語
コミュニケーション

人間関係
社会性

法人（事業所）理念
・お子さんやご家族が地域の中で、質の高いABA療育が受けられる場所を提供する
・いまできることを一歩ずつ、丁寧に積み重ねていく

事業所名 ABAスタジオこれっと 作成日支援プログラム（児童発達支援）

・ひらがなや数字のマッチング、分類・色・比較・位置・数の理解
・身体の部位、感情概念、時間概念、図形に関するプログラムを実施

・1対1の個別学習（DTT）、自然な環境での遊び場面（NET）を通して、言葉やジェスチャーで伝える動機づけを高める
・要求言語（マンド）、音声模倣（エコーイック）、動作模倣、タクト（叙述）、イントラバーバル（応答）など機能的な言語スキルの学習

・ごっこ遊びやルールのある遊びなどを通して、人と関わることへの成功体験を積み重ねる
・集団スキル・園生活・学校生活・地域生活・社会的スキルに関するプログラムを実施

支援方針
・アセスメントや毎回の記録など、エビデンスを基に個別プログラムを作成する
・お子さんの好きなことや興味のあることを取り入れて、遊びながら楽しく学べるようにする
・事業所内外で身につけたことを活かせるように支援をする

営業時間 送迎実施の有無 ※保護者からの要望に応じて実施

主な行事等
・季節に合わせた工作、レクリエーション活動（夏の水遊び、ハロウィン、クリスマス会など）
・保護者会の実施（年1回～2回）

（別添資料１）

家族支援
・連絡帳アプリ、SNSを活用した情報共有
・ご家庭での関わり方について個別に相談援助
・家族からの相談や悩みに対しての助言、支援機関の情報提供

移行支援
・保育所、小学校、相談支援事業所等の関係機関との情報共有（必要に応
じて、ケース会議や訪問支援を実施）

地域支援・地域連携
・保育所や学校などの関係機関との連携を行い、身につけたことを保育所、地
域、家庭で発揮できるように、般化を目指して支援を実施

職員の質の向上
・新入職員研修、OJT、OFF-JT
・法定研修（虐待防止、感染症予防など）
・ケース会議の実施（月1回）

支　援　内　容

・健康状態の確認（検温、手洗いなど）
・トイレに行くタイミングを声掛け（トイレット・トレーニング）
・スケジュールや活動内容をイラストで提示する（視覚支援と構造化）
・準備、片付け等に関する自立スキルの獲得

・姿勢の保持、トランポリン、ボール投げ、バランスボール、鉄棒などの粗大運動や協調運動の実施
・季節の工作やクッキングなどを通して、はめる、切る、持つ、材料を入れる、混ぜる、掬うなどの微細運動を育む
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